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Forord

I 2020 har Dommerudnævnelsesrådet fortsat sit
arbejde med – inden for de retlige rammer, som er
opstillet i retsplejeloven – at finde de bedst egnede
ansøgere til en række ledige stillinger som dommer
og som konstitueret (midlertidig) dommer.

På grund af COVID-19-situationen har rådet holdt en
stor del af møderne, herunder samtalerne med ansø-
gerne, virtuelt. Det er rådets opfattelse, at de virtuelle
møder har fungeret tilfredsstillende. Rådet ser dog
frem til igen at kunne holde personlige samtaler med
ansøgerne.

Forord side 3

I årsberetningen kan du læse om årets gang i Dom-
merudnævnelsesrådet. Årsberetningen indeholder til
sidst tal og statistikker for 2020.

Du kan læse mere om Dommerudnævnelsesrådet,
herunder om rådets oprettelse, formål og kompetence
på rådets hjemmeside
www.domstol.dk/dommerudnaevnelsesraadet.

På landsretternes hjemmesider er der en beskrivelse
af konstitutionsstillingerne i landsretterne, herunder
forløbet af en konstitutionsperiode, se www.domstol.
dk/vestrelandsret og www.domstol.dk/oestrelandsret.

« Forrige Næste »

http://www.domstol.dk/vestrelandsret/Pages/default.aspx
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Rådets sammensætning i 2020

Rådets sammensætning i 2020  side 4

Dommerudnævnelsesrådet består af følgende
medlemmer:

Højesteretsdommer Oliver Talevski
(formand), Højesteret
Landsdommer Gitte Rubæk Pedersen
(næstformand), Østre Landsret
Byretspræsident Henrik Johnsen, Retten i Helsingør
Advokat Henrik Oehlenschlæger, Rialtoadvokater
Generalsekretær Knud-Erik Therkelsen,
Grænseforeningen
Global Lead Louise Feilberg, Novo Nordisk

Suppleanter for rådsmedlemmerne er:

Højesteretsdommer Michael Rekling, Højesteret,
til og med oktober 2020
Højesteretsdommer Kurt Rasmussen, Højesteret,
fra november 2020
Landsdommer Lars Christensen, Vestre Landsret
Byretsdommer Vivi Sønderskov Møller,
Københavns Byret
Advokat Susan Sørensen, Ret & Råd Advokater
Direktør Bjarne Lundager, Efterskoleforeningen
Direktør Flemming Andersen, Renew ApS

Domstolsstyrelsen varetager sekretariatsopgaver
for rådet.

« Forrige Næste »
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Rådets møder i 2020 side 5

Rådet har i 2020 holdt 11 ordinære møder. Rådet har
afgivet indstilling om besættelse af to stillinger som
højesteretsdommer, en stilling som retspræsident
for Østre Landsret, to stillinger som retspræsident
for henholdsvis Retten i Kolding og Retten i Esbjerg,
samt 39 indstillinger om besættelse af dommerstillin-
ger og 48 indstillinger om besættelse af konstitutions-
stillinger som dommer.

Rådets møder i 2020

Dommerudnævnelsesrådet afholdt i november 2020
tre virtuelle møder. I forlængelse af rådets sædvan-
lige møde holdt rådet således et møde med præsi-
denterne for landsretterne, Helle Bertung og Carsten
Kristian Vollmer, samt Domstolsstyrelsens HR-chef
Tina Henriksen. På dette møde drøftede mødedel-
tagerne bl.a. mulighederne for at opnå en bredere
rekruttering ved besættelse af dommerstillinger, samt
hvordan det sikres, at der sker en ensartet oversæt-
telse af bedømmelsen efter den gamle skala til den
nye skala i udtalelserne efter en uddannelseskonsti-
tution i landsretten.

Efterfølgende blev der holdt et møde, hvor også
byretspræsidenterne fra Vestre Landsrets kreds og
formanden for Dommerforeningen deltog. På dette

møde var der også en drøftelse af, hvordan der kan
opnås en bredere rekruttering ved besættelse af
dommerstillinger. Der var yderligere bl.a. en drøftelse
af rådets praksis vedrørende en karensperiode på
ca. tre år, inden en dommer kan søge sideordnet
skifte.  Der er efter mødet sket en mindre justering af
rådets praksis vedrørende karensperioden.

Se afsnittet Nyt i 2020.

« Forrige Næste »
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Rådets indstillinger i 2020

Rådets indstillinger i 2019 side 6-8

Justitsministeren har i lighed med alle de forud-
gående år også i 2020 fulgt alle rådets indstillinger.
Rådets indstillinger fordeler sig således:

Indstillinger til udnævnelse til dommer
Indstilling til prøvevotering i Højesteret
Advokat Ole Hasselgaard, Advokatfirmaet
Nielsen Nørager
Landsdommer Rikke Steen Foersom,
Vestre Landsret

Retspræsident for Østre Landsret
Landsdommer Carsten Kristian Vollmer,
Østre Landsret

Retspræsident for Retten i Esbjerg
Dommer Helle Fløystrup, Retten i Kolding

Retspræsident for Retten i Kolding
Dommer Henrik Gjørup, Retten i Horsens

Landsdommer i Vestre Landsret
Dommer Malene Værum Westmark, Retten i Horsens
Chefkonsulent Cecilie Kabel Revsbech, Den
Uafhængige Politiklagemyndighed
Dommer Jakob Ottosen Ebbensgaard,
Undersøgelseskommissionen om SKAT

Landsdommer i Østre Landsret
Kontorchef Henrik Hjort Elmquist, Justitsministeriet
Dommer Ane Røddik Christensen, Retten i Lyngby
Dommer Jesper Jarnit, Retten på Frederiksberg
Dommer Michael de Thurah, Retten på Frederiksberg
Dommer Anne Bendfeldt Westergaard,
Retten i Glostrup
Dommer Mikael Friis Rasmussen, Retten i Helsingør

Dommer ved Retten i Esbjerg
Retsassessor Jan Tino Knudsen, Retten i Holstebro

Dommer ved Retten på Frederiksberg
Chefkonsulent Inge Birgitte Møberg,
Folketingets Ombudsmand
Dommer Christian Wenzel, Retten i Holbæk

Dommer ved Retten i Glostrup
Dommerfuldmægtig Berit Holmelund, kst. dommer,
Retten i Glostrup
Centerchef Helga Lund Laursen, Rigspolitiet
Dommerfuldmægtig Dorte Nørby, kst. dommer,
Københavns Byret

Dommer ved Retten i Herning
Dommerfuldmægtig Agnete Ergarth Skouv,
kst. dommer, Retten i Kolding
Dommerfuldmægtig Camilla Dalgaard, kst. dommer,
Retten i Kolding

Dommer ved Retten i Helsingør
Dommer Henriette Frölich, Retten i Sønderborg

Dommer ved Retten i Hjørring
Administrationschef Mai-Britt Bæk Johansen,
kst. dommer, Retten i Viborg
Videnjurist og advokatfuldmægtig Mette Mortensen,
HjulmandKaptain Advokatpartnerselskab

Dommer ved Retten i Holbæk
Chefkonsulent Niels Juhl de Neergaard, kst.
administrerende dommer, Københavns Byret

Dommer ved Retten i Horsens
Dommer Tina Gehlert Schmidt, Retten i Kolding
Dommerfuldmægtig Kresten Trolle, kst. dommer,
Retten i Horsens

Dommer ved Retten i Kolding
Dommer Niels Deichmann, Retten i Sønderborg
Retsassessor Nikolaj Kaack Belmann Andersen,
Vestre Landsret
Dommer Bente Thanning, Retten i Svendborg

Dommer ved Københavns Byret
Dommer Vivi Kahr Rasmussen, Retten i Aarhus
Dommer Anne Berg, Retten i Glostrup
Enhedschef Inge Juhl de Neergaard,
Domstolsstyrelsen

« Forrige Næste »
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Rådets indstillinger i 2019 side 6-8

Chefkonsulent Cecilie Boel Winther,
Procesbevillingsnævnet

Dommer ved Retten i Odense
Dommer Helle Krogager Rasmussen,
Retten i Kolding

Dommer ved Retten i Randers
Retsassessor Kristina Skovbo Hauerslev,
funktionschef, Retten i Aalborg
Dommer Jacob Svenning Jønsson, Retten i Viborg

Dommer ved Retten i Svendborg
Retsassessor Camilla Maria Felbo,
Retten i Nykøbing Falster

Dommer i Sø- og Handelsretten
Dommerfuldmægtig Peter Juul Agergaard,
kst. dommer, Sø- og Handelsretten

Dommer ved Retten i Sønderborg
Dommer Jacob Hinrichsen, Retten i Hjørring

Dommer ved Retten i Aalborg
Retsassessor Lene Holm Trøst, kst. dommer,
Retten i Aarhus

Dommer ved Retten i Aarhus
Dommerfuldmægtig Marie Kathrine Rosenkilde
Nielsen, kst. dommer, Retten i Glostrup
Dommer Hanne Rokkjær Fløe, Retten i Herning

Indstillinger til konstitueret dommer

Stillinger som konstitueret landsdommer
(uddannelseskonstitution)

Konstitution i Vestre Landsret
Stedfortrædende formand for Miljø- og
Fødevareklagenævnet Lasse Krister Svensson,
Nævnenes Hus i Viborg
Dommerfuldmægtig Trine Rønhoff Øster,
Retten i Aalborg
Advokat Maria Porsborg, kst. dommer,
Retten i Aalborg

Konstitution i Østre Landsret
Dommerfuldmægtig Pernille Buck Bendtson,
kst. funktionschef, Københavns Byret
Dommerfuldmægtig Cecilie Knudsøø Kruse,
Københavns Byret
Dommerfuldmægtig Thomas Smed,
Københavns Byret
Dommerfuldmægtig Johann Herzog,
kst. funktionschef, Københavns Byret
Advokat Mikael Skjødt, Mikael Skjødt Advokatfirma
Advokat Britta Moll Bown, Poul Schmith /
Kammeradvokaten
Dommerfuldmægtig Anna Ulrichsen, Retten i Holbæk
Dommerfuldmægtig Ulrich Vorstrup, Retten i Glostrup
Chief credit consultant Anne Malling Hansen,
Danske Bank

Chefkonsulent William Lindsay-Poulsen,
Justitsministeriet
Dommerfuldmægtig Jeanette Ørnvang,
Retten på Frederiksberg
Professor Morten Petersen Broberg,
Københavns Universitet
Advokat Jonas Per Nielsen, Plesner
Advokatpartnerselskab
Adjunkt Sune Klinge Wittrup, Københavns Universitet
Chefkonsulent Charlotte Borggaard, Skattestyrelsen
Senior counsel Ellen Skodborggaard,
Plesner Advokatpartnerselskab
Advokat Lidia Bay, CO-industri

Stillinger som konstitueret landsdommer
(finanslovskonstitution)

Konstitution i Vestre Landsret
Dommer Anne Kirstine Hedegaard Toft,
Retten i Holstebro

Stillinger som konstitueret landsdommer
(bunkebekæmpelse)

Konstitution i Vestre Landsret
Dommer Eva Skov, Retten i Randers
Dommerfuldmægtig Jakob Julskjær, Vestre Landsret
Retsassessor Kristine Bro Holbech, Retten i Kolding
Advokat Mathias Staugaard Nielsen,
Kristelig Fagforening

« Forrige Næste »
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Rådets indstillinger i 2019 side 6-8

Dommer Torben Riise, Retten i Holstebro
Senioranklager Iben Lihme Degnbol,
Sydøstjyllands Politi

Konstitution i Østre Landsret
Dommer Anne Bendfeldt Westergaard,
Retten i Glostrup
Dommer Beth von Tabouillot, Retten i Lyngby
Dommerfuldmægtig Nina Fischer Rønde,
Østre Landsret
Kontorchef Louise Hauberg Wilhelmsen,
Udlændinge- og Integrationsministeriet
Dommer Tine Bransholm Ginnerup, Retten i
Næstved
Dommerfuldmægtig Sune Dalgaard-Nielsen,
kst. dommer, Københavns Byret

Stillinger som konstitueret landsdommer
(erfaringskonstitution)

Konstitution i Vestre Landsret
Administrationschef Nina Stendal Pedersen, Retten i
Aalborg

Konstitution ved Københavns Byret
Dommerfuldmægtig Dorte Nørby, kst. dommer,
Retten i Glostrup
Specialkonsulent Bjarke Gano, kst. landsdommer,
Østre Landsret

Konstitution i Sø- og Handelsretten

Dommerfuldmægtig Ina Darby Iwersen,
kst. sekretariatschef, Sø- og Handelsretten

Konstitution ved Retten i Aarhus

Professor Lasse Lund Madsen, Aarhus Universitet

Stillingen som konstitueret byretsdommer i
Uddannelsesøjemed

Københavns Byret

Advokat Sebastian Knop Reventlow, Poul Schmith /
Kammeradvokaten

Stillinger som konstitueret landsdommer
(advokatkonstitution)

Konstitution i Vestre Landsret

Advokat Christian Skadborg, Holst Advokater
Advokat Jacob Christian Sølling, Poul Schmith / Kam-
meradvokaten
Senioradvokat Christina Melstrup, Kromann Reumert

Konstitution i Østre Landsret

Advokat Mikkel Isager-Sally, Poul Schmith /
Kammeradvokaten
Advokat Camilla Søbjerg Nielsen, Bech-Bruun
Advokat Christian Bo Kolding-Krøger, Poul Schmith /
Kammeradvokaten
Advokat Peter Eriksen Stassen, Plesner
Advokatpartnerskab’

Stillinger som konstitueret dommer
(bunkebekæmpelse)

Konstitution ved Retten i Glostrup

Dommerfuldmægtig Henrik Kirk Tornberg,
kst. dommer, Retten i Næstved
Dommerfuldmægtig Thomas Verner Jørgensen,
kst. dommer, Retten i Næstved

« Forrige Næste »
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Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger side 9

I 2020 afgav rådet indstilling til to prøvevoteringer i
Højesteret. Den ene indstillede var udnævnt lands-
dommer, og den anden indstillede var advokat. Rådet
afgav indstilling om en stilling som retspræsident for
Østre Landsret. Den indstillede var landsdommer ved
samme ret.  Rådet afgav også indstilling om to stil-
linger som byretspræsident. De indstillede var begge
udnævnte dommere.

Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Rådet afgav desuden indstillinger om ni stillinger som
landsdommer. Syv af de indstillede var allerede ud-
nævnte dommere. Derudover indstillede rådet en fra
Justitsministeriet og ministeriets tilhørende institutio-
ner samt en fra politi- og anklagemyndigheden.

Desuden afgav rådet indstillinger om 30 stillinger som
byretsdommer samt dommer i Sø- og Handelsretten.
11 af de indstillede var allerede udnævnte dommere.
Derudover indstillede rådet syv dommerfuldmægti-
ge, seks retsassessorer, en advokat, en fra politi- og
anklagemyndigheden, en med anden offentlig ansæt-
telse samt tre fra Domstolsstyrelsen og Procesbevil-
lingsnævnet.

Under Statistisk oversigt er der en oversigt over kvali-
fikationsvurderingerne i landsretsudtalelserne for de
byretsdommere, der blev indstillet til første udnæv-
nelse i 2020.

« Forrige Næste »
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Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger side 10

Uddannelseskonstitutioner og finanslovskonstitutioner
Dommerudnævnelsesrådet har i 2020 indstillet 20
ansøgere til stillinger som konstitueret landsdommer
i henhold til retsplejelovens § 44 b (uddannelseskon-
stitution). Otte af de indstillede var dommerfuldmæg-
tige. Derudover har rådet indstillet en fra Justitsmi-
nisteriet og ministeriets tilhørende institutioner, seks
advokater, to med anden offentlig ansættelse, en
med anden privat ansættelse og to fra universitet.

Under Statistisk oversigt er der en oversigt over,
hvordan kvalifikationsvurderingerne i landsretsud-
talelserne for 2020 er fordelt inden for de enkelte
kategorier.

Desuden har rådet indstillet en dommer til en finans-
lovskonstitutionsstilling.

Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger

Dommerudnævnelsesrådet har ved valget af ansø-
gere til uddannelseskonstitutionsstillinger lagt vægt
på både at give mulighed for en bredere rekruttering
til dommerstillinger, og at dommerfuldmægtige og
retsassessorer kan gennemføre den landsretskonsti-
tution, som er et normalt led i afslutningen af deres
uddannelsesforløb.

Bunkebekæmpelseskonstitutioner
Dommerudnævnelsesrådet har i 2020 indstillet 12
ansøgere til stillinger som midlertidigt beskikket
landsdommer med henblik på at nedbringe landsret-
ternes sagsbehandlingstider. Fem af de indstillede
var dommere. Derudover har rådet indstillet tre dom-
merfuldmægtige, en retsassessor, en advokat, en
fra politi- og anklagemyndigheden og en med anden
offentlig ansættelse.

Dommerudnævnelsesrådet har i 2020 desuden
indstillet seks ansøgere til stillinger som midlertidigt
beskikket dommer i byretterne og Sø- og Handelsret-
ten med henblik på at nedbringe retternes sagsbe-
handlingstider. Fire af de indstillede var dommerfuld-
mægtige, en var fra Justitsministeriet og ministeriets
tilhørende institutioner og en fra universitetet.

Erfaringskonstitutioner
Derudover har Dommerudnævnelsesrådet i 2020
indstillet en ansøger til stillingen som midlertidigt be-
skikket dommer med henblik på erfaringskonstitution.
Den indstillede var administrationschef.

Advokatkonstitutioner
I 2020 har rådet indstillet syv advokater til advokat-
konstitutionsstillinger.

Formålet med advokatkonstitutionerne er mere gene-
relt at øge kendskabet til arbejdet ved landsretterne
blandt advokaterne, meget gerne med det resultat at
der herved opstår en større kreds af interesserede og
kvalificerede ansøgere til dommerstillinger i landsret
og byret.

« Forrige Næste »
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Byretskonstitutioner i uddannelsesøjemed
De syv byretter, der har stillingerne som konstitue-
ret byretsdommer i uddannelsesøjemed, er Retten i
Odense, Retten i Kolding, Retten i Hillerød, Retten i
Aalborg, Retten i Viborg, Københavns Byret og Ret-
ten på Frederiksberg. Konstitutionerne gennemføres
som udgangspunkt hvert år i perioderne 1. marts
– 30. juni og 1. september – 31. december. Hver
byret beslutter op til hver rekrutteringsrunde, om de
har mulighed for at have en kandidat i konstitution i
uddannelsesøjemed.

Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger side 10-11

Som følge af COVID-19-situationen blev de fleste af
de byretskonstitutioner, der skulle have været påbe-
gyndt i foråret 2020, udskudt eller aflyst. Desuden
besluttede Domstolsstyrelsens bestyrelse i septem-
ber 2020 midlertidigt helt eller delvist at suspendere
ordningen med uddannelseskonstitutioner ved byret-
terne i 2021.

Dommerudnævnelsesrådet har derfor i 2020 kun ind-
stillet en enkelt ansøger til stillingen som konstitueret
byretsdommer i uddannelsesøjemed. Den indstillede
ansøger var advokat.

« Forrige Næste »
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Retsplejelovens kriterier side 12-13

En gennemgang for 2020 af ansøgningerne viser, at
ansøgere til faste dommerstillinger (præsidentstillin-
ger er undtaget) fortsat i overvejende grad har den
traditionelle erhvervsmæssige baggrund1. Således
har 57 ud af 68 ansøgere til faste dommerstillinger
været ansat som dommerfuldmægtig eller i Justitsmi-
nisteriet eller ministeriets tilhørende institutioner.

Blandt ansøgerne til stillingerne som midlertidigt
beskikkede landsdommere (uddannelseskonstitution,
finanslovskonstitution og bunkebekæmpelseskonsti-
tution) viser der sig en tendens til, at ansøgerne har
en bredere baggrund end den traditionelle erhvervs-
mæssige baggrund. Således har 23 ud af 58 ansø-
gere til stillinger som midlertidigt beskikkede lands-
dommere en anden erhvervsmæssig baggrund end
ansættelse som dommerfuldmægtig eller i Justitsmi-
nisteriet eller ministeriets tilhørende institutioner.

Gennemgangen viser også, at ansøgerne overvejen-
de har erfaring fra flere juridiske ansættelsesområ-
der. 60 ud af 68 ansøgere til faste dommerstillinger
har således erfaring fra mere end et ansættelsesom-
råde, mens 47 ud af 58 ansøgere til stillinger som
midlertidigt beskikkede landsdommere har erfaring
fra mere end et ansættelsesområde.

Retsplejelovens kriterier

Under Statistisk oversigt er den erhvervsmæssige
baggrund for de indstillede ansøgere illustreret.

Besættelsen af dommerstillinger skal ske ud fra en
samlet vurdering af ansøgernes kvalifikationer til den
pågældende stilling. Der skal herved lægges afgø-
rende vægt på ansøgernes juridiske og personlige
kvalifikationer. Også bredden i ansøgernes juridiske
erfaringsgrundlag skal tillægges vægt, ligesom det
skal indgå i vurderingen, at der ved domstolene bør
være dommere med forskellig juridisk erhvervsmæs-
sig baggrund. Det fremgår af retsplejelovens § 43.

Det primære hensyn efter retsplejeloven er at få
udnævnt dommere med de fornødne høje kvalifikati-
oner. Det indebærer, at det ikke er et mål i sig selv at
ansætte ansøgere med en anden baggrund end den
traditionelle, hvis ansøgere med en traditionel bag-
grund må anses for at have bedre kvalifikationer.

Rådet kan igen i år konstatere, at der er mange kva-
lificerede ansøgere, der har prøvet kræfter med flere
juridiske ansættelsesområder, herunder også blandt
ansøgere, der i øvrigt har en traditionel erhvervs-
mæssig baggrund.

Det er dog stadig kun relativt få ansøgere med
udelukkende anden erhvervsmæssig baggrund end
den traditionelle, der indstilles til dommerstillinger i
byretterne og landsretterne.

Det hænger sammen med, at der blandt ansøgerne
til de faste dommerstillinger fortsat er langt mellem
kvalificerede ansøgere med udelukkende anden
erhvervsmæssig baggrund end den traditionelle. En
naturlig forklaring på dette kan være, at kvalificerede
ansøgere med en anden erhvervsmæssig baggrund,
herunder navnlig fra advokatbranchen, ganske enkelt
ikke ønsker at skifte karriere og blive dommere.
Der kan endvidere ikke ses bort fra, at kvalificerede
ansøgere, som har et ønske om at blive domme-
re, afholder sig herfra, fordi det ikke fremstår som
tilstrækkeligt attraktivt at skifte til en dommerstilling.
For kvalificerede advokater med de fornødne erfarin-
ger kan en væsentlig årsag hertil være, at de har en
indtjening langt over lønniveauet for en dommer.

1. I beregningerne er ikke medtaget ansøgere, som ikke har en dansk juridisk
kandidateksamen og ansøgere, der er udnævnte dommere. Hver ansøger
figurerer kun en gang under hver stillingstype uanset antal ansøgninger i
beretningsåret.

« Forrige Næste »
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Indhold

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Årsagen til, at så få kvalificerede advokater søger en
dommerstilling, kan endvidere være, at advokatens
egnethed som dommer skal have været bedømt i
landsretten efter en konstitution på ni måneder. For
mange advokater kan det være svært at afsætte ni
måneder til en uddannelseskonstitution. Uanset dette
skal rådet dog opfordre advokater (og andre jurister i
den private sektor) til at benytte sig af muligheden for
bl.a. en uddannelseskonstitution. En sådan konsti-
tution kan ikke alene bruges som en form for videre-
uddannelse, men den kan også medvirke til, at den

pågældende bliver tiltrukket af arbejdet som dommer
og søger en dommerstilling på et passende tidspunkt.

Retsplejelovens kriterier side 12-13 « Forrige Næste »
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Indhold

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Nyt i 2019 side 14-15

Landsretternes bedømmelse af konstituere-
de landsdommere

Fra den 1. juni 2019 er landsretternes bedømmelse
af konstituerede landsdommere i uddannelseskon-
stitution/finanslovskonstitution ændret. Dette fik
betydning for rådets arbejde i 2020. Landsretspræ-
sidenterne har således i 2020 i deres udtalelser til
rådet foretaget en oversættelse af ansøgernes gamle
udtalelser (fra før 1. juni 2019) i de tilfælde, hvor der
blandt ansøgerne er en eller flere ansøgere med en
udtalelse efter den nye bedømmelsesskala. Det giver
et fælles bedømmelsesgrundlag. Rådets sekreta-
riat orienterer som udgangspunkt alle ansøgerne
om, hvad der står om den enkelte i de indhentede
udtalelser fra byretspræsidenten og landsretspræsi-
denten. I den orientering vil det også fremgå, hvor-
dan landsretspræsidenten har oversat den enkelte
ansøgers bedømmelse til den nye skala. Ansøgerne
får mulighed for at komme med bemærkninger til
udtalelserne.

Nyt i 2020

Du kan læse mere om landsretternes bedømmelse
af konstituerede landsdommere på landsretternes
hjemmesider www.domstol.dk/vestrelandsret og
www.domstol.dk/oestrelandsret.

Ændring i praksis vedrørende karensperiode
ved sideordnet skifte

Følgende fremgik af rådets årsberetning 2018
vedrørende udnævnte dommeres ansøgning om en
dommerstilling ved en sideordnet ret:

”For sådanne ansøgere gælder, at deres egnet-
hed som dommer må anses for vurderet ved den
tidligere udnævnelse. Udnævnelsen indebærer
imidlertid efter rådets opfattelse ikke i sig selv, at
en udnævnt dommer, der søger en ny dommer-
stilling, bør foretrækkes frem for andre kvalificere-
de ansøgere til stillingen.

Rådet vil som udgangspunkt indstille den an-
søger, der efter kriterierne i retsplejelovens §
43 er bedst kvalificeret til en stilling. Det gælder
også, selv om der er udnævnte dommere blandt
ansøgerne. Dette udgangspunkt kan – i overens-
stemmelse med tidligere praksis, jf. rådets års-
beretninger – fraviges, hvis der foreligger særlige
personlige forhold, som ikke kunne forudses ved
udnævnelsen af den pågældende dommer.

Når en allerede udnævnt dommer søger en
opslået dommerstilling, vil rådet ud over den
oprindelige landsretsudtalelse bl.a. lægge vægt
på landsrettens aktuelle vurdering af den pågæl-
dendes kvalifikationer. […]

Ved vurderingen af om en udnævnt dommer
skal indstilles til en konkret stilling, vil rådet også
lægge vægt på forholdene ved den ret, hvor dom-
meren er ansat, herunder hensynet til at sikre
kontinuitet. Dommere kan derfor efter udnævnel-

« Forrige Næste »
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Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Forord
Rådets sammensætning i 2019
Rådets møder i 2019
Rådets indstillinger i 2019
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

se i et dommerembede ikke forvente efter kort tid
at blive foretrukket til et nyt embede, medmindre
særlige forhold undtagelsesvis taler herfor. Under
henvisning hertil indstiller rådet derfor som ud-
gangspunkt ikke ansøgere, der har været mindre
end tre år i deres nuværende embede.

Hvis en allerede udnævnt dommer har været
i sit nuværende embede i fem til seks år eller
mere, og er der efter en aktuel vurdering af den
pågældende grundlag for at antage, at dennes
kvalifikationer er på stort set samme niveau som
ansøgeren med den bedste udtalelse, vil dette
blive tillagt betydning ved rådets vurdering af,
hvilken ansøger der skal indstilles til den pågæl-
dende stilling. Der vil i den forbindelse endvidere
blive lagt vægt på, om særlige forhold hos det
modtagende embede har betydning for, om den
udnævnte dommer skal indstilles til stillingen.”

Rådet har drøftet praksis om en karensperiode på
tre år med præsidenterne. Udgangspunktet er fortsat
det samme. Rådet har imidlertid besluttet at justere
praksis, således at rådet fremover efter en konkret,
individuel vurdering vedrørende forholdene ved det
afgivende embede, det modtagende embede og hos
ansøgeren kan indstille til sideordnet skifte, selvom
ansøgeren ikke har været tre år i dommerstillingen.
Det forudsætter, at rådet bliver gjort bekendt med
eventuelle særlige forhold, som rådet skal have med i
vurderingen.

For en generel gennemgang af rådets praksis og
fremgangsmåde ved stillingsbesættelser henvises til
rådets hjemmeside www.domstol.dk/dommerudnaev-
nelsesraadet.

Nyt i 2020 side 14-15 « Forrige Næste »
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Forord
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Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger
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Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Statistisk oversigt side 16-32 « Forrige Næste »

Statistisk oversigt
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Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

« Forrige Næste »

Højesteretsdommere
1 mand
1 kvinde

Landsretspræsident
1 mand

Byretspræsidenter
1 mand
1 kvinde

Landsdommere
5 mænd
4 kvinder

Byretsdommere og dommer i Sø- og Handelsretten
9 mænd
21 kvinder

Landsretskonstitutioner (uddannelses- og finanslovskonstitution)
9 mænd
12 kvinder

Landsretskonstitutioner (bunkebekæmpelse)
4 mænd
8 kvinder

Landsretskonstitution (erfaringskonstitution)
1 kvinde

Landsretskonstitutioner (advokatkonstitution)
5 mænd
2 kvinder

Byretskonstitutioner/Sø- og Handelsretten (bunkebekæmpelse)
4 mænd
2 kvinde

Byretskonstitution i uddannelsesøjemed
1 mand

Kønsfordeling
Stillinger
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Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
Nyt i 2020
Statistisk oversigt

« Forrige Næste »

Første udnævnelse

Særdeles velkvalificeret
Velkvalificeret
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H
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F

E Ikke kval

D Ikke sikkert kval
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Kvalifikationsvurdering
- Byretsdommere og dommer i Sø- og Handelsretten
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Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
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Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 16-32 « Forrige Næste »

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede
Højesteretsdommer
(hver søjle illustrerer en person)

Baggrund%

Dommerfuldmægtig/retsassessor
Dommer
Justitsministeriet med tilhørende institutioner
Advokat
Politi/anklagemyndighed
Anden offentlig ansættelse
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Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 16-32 « Forrige Næste »

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede
Landsretspræsident
(hver søjle illustrerer en person)

Baggrund%

Dommerfuldmægtig/retsassessor
Dommer
Justitsministeriet med tilhørende institutioner
Advokat
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Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
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Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 16-32 « Forrige Næste »

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede
Byretspræsidenter
(hver søjle illustrerer en person)

Baggrund%

Dommerfuldmægtig/retsassessor
Dommer
Justitsministeriet med tilhørende institutioner
Politi/anklagemyndighed

person
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Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 16-32 « Forrige Næste »

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede
Landsdommere
(hver søjle illustrerer en person)

Baggrund%

person

Dommerfuldmægtig/retsassessor
Dommer
Justitsministeriet med tilhørende institutioner
Advokat
Politi/anklagemyndighed
Anden privat ansættelse
Anden offentlig ansættelse
Universitet



23

»
»
»
»
»

»
»
»
»

Årsberetning 2020

Indhold

Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede
Byretsdommere og dommer i Sø- & Handelsretten
(hver søjle illustrerer en person)

Baggrund%

person

Dommerfuldmægtig/retsassessor
Dommer
Justitsministeriet med tilhørende institutioner
Advokat
Politi/anklagemyndighed
Anden privat ansættelse
Anden offentlig ansættelse
Procesbevillingsnævnet/Domstolsstyrelsen
Universitet
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Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede
Konstituerede landsdommere i Vestre Landsret (uddannelseskonstitution og finanslovskonstitution)
(hver søjle illustrerer en person)
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Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede
Konstituerede landsdommere i Østre Landsret (uddannelseskonstitution)
(hver søjle illustrerer en person)

Baggrund%

Dommerfuldmægtig/retsassessor
Justitsministeriet med tilhørende institutioner
Advokat
Politi/anklagemyndighed
Anden privat ansættelse
Anden offentlig ansættelse
Procesbevillingsnævnet/Domstolsstyrelsen
Universitet

person
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Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
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Statistisk oversigt

Forord
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Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Konstituerede landsdommere (bunkebekæmpelse)
(hver søjle illustrerer en person)

Baggrund%

person

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede

Dommerfuldmægtig/retsassessor
Dommer
Justitsministeriet med tilhørende institutioner
Advokat
Politi/anklagemyndighed
Anden privat ansættelse
Anden offentlig ansættelse
Procesbevillingsnævnet/Domstolsstyrelsen
Universitet
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Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Konstitueret landsdommer (erfaringskonstitution)
(hver søjle illustrerer en person)
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Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Konstitueret dommer i Byretter og Sø- og Handelsretten (bunkebekæmpelse)
(hver søjle illustrerer en person)

Baggrund%

person

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede

Dommerfuldmægtig/retsassessor
Justitsministeriet med tilhørende institutioner
Advokat
Politi/anklagemyndighed
Anden offentlig ansættelse
Procesbevillingsnævnet/Domstolsstyrelsen
Universitet
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Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Byretskonstitutioner i uddannelsesøjemed
(hver søjle illustrerer en person)

Baggrund%

Justitsministeriet med tilhørende institutioner
Advokat
Politi/anklagemyndighed

person

Erhvervsmæssig baggrund for indstillede
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Forord
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Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Afgivne landsretsudtalelser
Kvalifikationsvurdering efter endt landsretskonstitution i perioden 1999-2020 (konstituerede landsdommere som
inden konstitution var ansat ved domstolene, Domstolsstyrelsen eller Procesbevillingsnævnet)
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Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Afgivne landsretsudtalelser
Kvalifikationsvurdering efter endt landsretskonstitution i perioden 1999-2020 (konstituerede landsdommere som
inden konstitution var ansat i Justitsministeriet med tilhørende institutioner eller politi/anklagemyndighed)

Gruppe 2
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Årsberetning 2020

Indhold

Erhvervserfaring ved konstitutionsstillinger
Retsplejelovens kriterier
Nyt i 2020
Statistisk oversigt

Forord
Rådets sammensætning i 2020
Rådets møder i 2020
Rådets indstillinger i 2020
Erhvervserfaring ved faste dommerstillinger

Statistisk oversigt side 14-39 « Forrige Næste »

Afgivne landsretsudtalelser
Kvalifikationsvurdering efter endt landsretskonstitution i perioden 1999-2020 (konstituerede landsdommere som
inden konstitution var advokat, ansat ved universitet eller havde anden ansættelse)

Gruppe 3
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